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はじめに

ジェイ・バスは、地球環境保全が人類共通の最重要項目の一つである事

を認識し、環境にやさしく地域に調和できる工場づくりと、人々の移動を

支え社会を豊かにするバスづくりを目指し、全員参加で環境活動を行なって

います。

また、公共交通機関の一翼を担うバスの製造事業者として、ご利用になる

お客様や運行事業者様が安全でクリーンなバスを快適にご利用いただくため、

様々な改善・維持活動に取り組んでいます。

社会の持続的発展に貢献する企業であり続けることを仕入先様と共に目指

し、この活動の推進・強化を図ることを目的として、本ガイドラインを発行

いたします。

本ガイドラインの趣旨ご理解いただき、この活動に積極的に取り組んで

下さいますよう、よろしくお願い申し上げます。

調達部統括 常務取締役
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企業理念

私たちジェイ・バスは、人びとの「移動」を支えています。

一人ひとりの「移動」を、より安全で快適なものとするために、高い倫理観

のもと、ビジネスパートナーとともに挑戦し続けます。

魅力ある雇用を安定的に創出し、従業員の幸せな暮らしを大切に、地域社会

とともに発展していきます。

ＣＳＲ

経営理念の再策定に伴い、ＣＳＲ重点課題に対する中長期の目標を設定し、

できることから着実に実践を始めています。その中で環境に関わる課題と

それぞれの目標を下記の通り定めています。

◆より安全で快適な移動の提供

安全・環境に対する構造・材料技術の開発【２０２５年目標】

◆環境に配慮した事業プロセスの追求

２０１３年を基準年とし毎年１％ＣＯ２原単位の削減【２０２３年目標】※

◆ビジネスパートナーとの持続可能な共創

環境に配慮した調達【２０２３年目標】※

◆地域社会との共生

地域環境活動への参画拡大【２０２３年目標】※

3

グリーン調達ガイドライン



活動内容

ジェイ・バスは、ＣＳＲ重点課題のそれぞれの目標に基づき、事業活動を

推進しております。仕入先様におかれましても、積極的な取り組みをお願い

いたします。

① 環境マネジメントシステムの構築

・環境マネジメント体制の構築

・ライフサイクル全体での環境マネジメントの構築

② 温室効果ガスの削減（２０５０年カーボンニュートラル実現に向けて）※

・低公害な設備の導入

・物流改善

・リサイクル性の良い材料の採用

③ 資源循環の推進

・リサイクルを考慮した製品開発

・梱包資材の使用量削減と再利用可能な資材への変更

④ 水使用量の削減

・水使用量の削減

・雨水利用、水循環利用等の取組み

⑤ 環境負荷物質の管理 ※

・製品設計規格の遵守

・化審法、ＲＥＡＣＨ等による規制物質の削減

・ＰＲＴＲ対象物質、ＶＯＣ排出量の削減 ※

⑥ 自然共生社会の構築

・納入製品及び拠点における生物多様性の配慮と自然共生の推進

⑦ 活動事例の共有

・安全で環境負荷の少ない原材料・製品の使用の取り組みや、

地球環境保全への取り組みを、他の仕入先様と情報共有
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活動範囲

・弊社とお取引のある仕入先様を対象とします。

・原材料や製品の全てを対象とします。

・物流に直接関わる運送事業者様とその方法を対象とします。

・仕入先様の工場、事務所、営業所、物流施設など、事業に関わる場所

も対象とします。

活動期間

・特に一定の区切りは定めません。

その他

・本ガイドラインの内容は、法規制、社内規程などの改定により変更

する場合があります。

・本ガイドラインに関するお問い合わせは、ジェイ・バス調達部まで

お願いいたします。
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改定履歴

№ 改定日 改定内容

1 2015/04/01 適切な語句に訂正

2 2017/04/01 ２０１５年版に伴い既存文書の管理Noを変更

3 2017/07/31 ＩＳＯ２０１５年改訂版と両株主のグリーン調達の反映

4 2020/07/01 企業理念・ＣＳＲ重点課題と活動内容の追加

5 2022/07/29 統括役員変更、活動内容の追加

〈補足〉
1 お取引先様からご提供いただいた資料は、無断で外部へ公表する事は

ありません。

2 本ガイドラインの内容は、法規制、社内規程などの改定により、変更

する場合があります。

3 本ガイドラインに関するお問合せは、ジェイ・バス株式会社 調達部

までお願いいたします。
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